
       REUNION DU GROUPE DE COORDINATION MUNICIPALE   
                                                     19/10/ 26 
 
ORDRE DU JOUR : 

• Actualité des comités 
• Bilan à 6 mois d’exercice des comités et de la participation des habitants.es.  

 
PARTICIPANTS ET REPRESENTATION DES COMITES : 
Vie locale : Laurence Bultez-Cadet, Séverine Lando et Stéphane Gantelet 
Habitat et territoire : Doryan Kuschner 
Ressources et nature : Philippe Daly, Gérard Guiot, Frédérique Adt 
Vivre ensemble : Anne Bonsay-Cras, Karine Frostin 
Communication : Karine Frostin 
Participation et gouvernance partagée : Doryan Kuschner, Karine Frostin 
Secrétariat mairie : Margaux Colençon 
 

ACTUALITE DES COMITES  

 
Communication : 
-Le bulletin est prêt à être imprimé et distribué. Eric Besse-Desmoulières et Jonas Nivon 
ont fait un super travail au niveau de la forme, ce qui fait qu’il reste agréable à lire malgré 
l’augmentation du contenu, grand merci à eux. Il va être imprimé sur format A3 ce qui va 
améliorer la tenue (NDR* : quand on aura trouvé une agrafeuse centrale ;-). Il sera 
distribué à la fin de la semaine. On y joindra l’invitation et le menu du repas des aînés.es 
pour celles et ceux qui sont concernés.es. 
-Le site internet est toujours en travaux. 
 
Vie locale : 
-Le groupe de travail sur l’organisation des activités accueillies au Mas Legal doit se réunir 
le 10 novembre sur place pour déterminer et prévoir les travaux les plus urgents pour 
pouvoir louer l’hiver. Margaux fait partie de cette équipe car elle est responsable de la 
régie du Mas Legal. Stéphane travaille sur un site présentant les activités du lieu 
(locations saisonnières, accueil de résidences d’artistes, stages et séminaires). Il 
renverra sur le site de la commune pour les réservations. 
-Marie-France Reynet va proposer des conférences chantantes chez elle à Aujaguet. Le 
comité s’occupera de la communication. 
-Réflexion en cours sur une articulation avec le comité des fêtes pour ne pas multiplier 
les structures qui fonctionnent grâce au bénévolat. Nous avons jusqu’à la prochaine 
assemblée générale du comité des fêtes pour travailler ensemble là-dessus. 
 



Habitat et territoire : 
-Concernant les chemins de randonnées, le comité a identifié ce qui était géré par l’Agglo 
et ce qui devait l’être par la Commune. 
Projet potentiel de création d’un refuge pour randonneurs.euses dans un des bâtiments 
du Moulin du Roure. Projet qui pourrait être soutenu par le Parc national. Une analyse de 
la viabilité structurelle du bâtiment est en cours. Il faut dans cette perspective poser la 
question des obligations de débroussaillement au COFOR (réseaux des Communes 
forestières) pour un accueil de public.  
-Travaux : Une partie du toit de la salle polyvalente n’est plus étanche. Difficile d’avoir un 
diagnostic clair, un des devis préconise de changer la charpente alors qu’un autre avis 
indique qu’elle n’est pas à changer. Au regard des finances disponibles, on va prioriser un 
changement de tuiles avant d’envisager une réfection de la charpente si ça ne s’avère pas 
suffisant. Doryan, Philippe et Gérard s’en chargent. 
 
Ressources et nature : 
-Un chantier étayage des toitures a été réalisé au Moulin du Roure. 
-Préparation d’une réunion en partenariat avec les communes environnantes 
(Bonnevaux, Ponteils, Sénéchas) et la MSA, pour présenter un projet de statut rural 
paysan qui serait plus adapté aux contraintes du territoire pour les agriculteurs.ices et 
éleveurs.euses qui le souhaitent. 
-Rencontre en préparation avec le technicien chargé de mission du CNPF (Centre 
national de la propriété forestière) pour aider les propriétaires à gérer et accompagner 
l’évolution de la forêt au regard du changement climatique et du risque incendie. 
 
Participation et gouvernance partagée : 
Rien de neuf depuis la dernière réunion. Prochaine réunion du comité : le 04 novembre à 
18h, au retour des rencontres nationales du réseau des Communes et collectifs 
participatifs. 
 
 

BILAN D’EXERCICE DES COMITES  

 
Après un tour de table qui a permis à chacune et chacun de s’exprimer sur le sujet, voici 
ce qu’il est ressorti : 
 
CE QUI EST A AMELIORER, CE QUI EST INCONFORTABLE OU DIFFICILE : 
 
Changement de culture : 
-Le périmètre de prise de décision n’est pas clair pour tout le monde ainsi que l’instance 
où elles se prennent. Il est rappelé que les décisions concernant les projets et les 
orientations politiques se prennent au niveau du groupe de coordination municipale 



(GCM) qui regroupe les référents.es élus.es et non élus.es des comités. Le groupe de 
gestion des affaires courantes (GGAC) qui ne regroupe que des élus.es a pour mission de 
faire le suivi des affaires courantes de la Communes (réalisations, travaux, administratif, 
lien avec les administrations).  
( NDR* : Quant au conseil municipal il a un pouvoir décisionnaire sur ce qui nécessite une 
délibération : le budget et les finances, le patrimoine et les biens, les services publics, les 
ressources humaines, les marchés publics et l’urbanisme et l’aménagement.) 
-La prise de décision est un processus lent dans le système participatif. C’est difficile 
pour certains.es qui aimerait que ça aille plus vite. 
 
Organisation et communication : 
-Les référents.es des comités qui sont chargés d’organiser les réunions des comités, la 
communication, et qui sont les porte-parole de leur comité, ont du mal à s’organiser entre 
eux/elles et à déterminer qui fait quoi. Ce qui peut générer un sentiment d’isolement ou 
d’inutilité et donc un désinvestissement. 
-Les comptes-rendus des réunions du groupe de coordination arrivent trop tard, il faudrait 
qu’ils soient accessibles au maximum une semaine après.  
-Manque de transmission d’information sur les chantiers participatifs aux habitants.es. 
Peut-être ajouter un panneau d’affichage à cet effet ? 
 
Participation et engagement : 
-Il y a toujours les mêmes dans les comités, comment faire venir de nouvelles 
personnes ? certaines personnes ne viennent plus et on ne sait pas pourquoi. 
Peut-être faire des liens, coopérer avec les assos existantes pour les intégrer dans des 
groupes de travail, des projets : Paniers, comités des fêtes…  
Plutôt qu’inviter aux réunions des comités on peut inviter à participer à un projet, un 
groupe de travail ; c’est peut-être plus concret, donc plus facile. 
-Fusionner le comité Vivre ensemble et Vie locale pour réduire le nombre de comités. 
-L’investissement est important et c’est contraignant, ce qui fait que les remarques 
négatives et critiques des gens qu’on rencontre peuvent paraitre injustes et être 
démoralisantes. 
-Se sentir parfois dépassés.es par la charge. 
-Manque d’accompagnement extérieur pour monter en compétence à cause des 
difficultés budgétaires. 
-Manque de temps de convivialité informels. 
 
CE QUI FONCTIONNE ET CE QUI EST POSITIF : 
 
-Les référents.es non élus.es trouvent que cette réunion (du GCM) est importante pour 
eux afin d’avoir une vue d’ensemble de l’organisation. 
 



-Si on y pense, beaucoup de choses ont été mise en route. Il y a eu, et continue à y avoir, 
beaucoup d’investissement de la part des élus.es, des référents.es, mais aussi des 
participants.es aux comités. 
-Nous sommes parvenus à installer un système qui fonctionne même s’il est encore 
perfectible.  
-Certains.es ressentent de la fierté concernant la mise en place de ce challenge 
participatif. 
-Chacun, chacune trouve son organisation et sa place petit à petit. On n’a pas tous et 
toutes la même façon de faire. Plutôt que ça paraisse contraignant ça peut être une 
richesse. 
-Important de prendre le temps, de ne pas vouloir aller trop vite et de tout faire en même 
temps pour ne pas s’épuiser. Accepter que ça ne se passe pas comme on l’avait imaginé 
et de se tromper. Avoir confiance dans la dynamique qui se met en place petit à petit. 
-Nous sommes tous et toutes d’accord pour plus de convivialité : prévoir un pot de 
l’amitié à la suite des réunions du GCM et du conseil. Refaire un repas régulièrement pour 
partager des temps un peu plus personnels (proposition d’Anne pour un repas en janvier 
chez elle). 
Aller voir des lieux et des projets ou actions inspirants.es ensemble, c’est aussi de la 
convivialité. Prendre le temps de faire des choses ensemble. 
 
 
 
                                                                                              Compte-rendu effectué par Karine Frostin 
 
 
 
Fin de la réunion : 20h15 
Prochaine : le 02 novembre à 18h à l’école. Elle sera se terminera par un pot de l’amitié. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Notes de la rédactrice 


